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eine runde sache ...
bdv austria, der Bundesdachverband für Soziale Unternehmen, ist 
seit 25 Jahren das Netzwerk gemeinnütziger, arbeitsmarktpoli-
tischer Organisationen in Österreich. 

Soziale Unternehmen, Social Businesses und Social Entrepreneurs sind 
die Unternehmensformen der Zukunft – daran glauben wir fest. Gerade 
in Zeiten von Wirtschaftskrisen, der Einsicht, dass unbegrenztes Wirt-
schaftswachstum in einer Welt endlicher Ressourcen unmöglich und 
zerstörerisch ist und einer zunehmenden Verschärfung von Ungleichheit 
zwischen Reichen und Armen mit allen negativen Folgewirkungen ist 
es höchst an der Zeit aufzuzeigen, dass es Unternehmen gibt, die einen 
Unterschied machen: in ihrem Anspruch wirtschaftlich kompetent zu 
sein, ihrem Bemühen darum, ihren sozialen Integrationsauftrag durch 
angebotene qualitätsvolle und existenzsichernde Beschäftigung und 
durch Beratung und Bildung zu erfüllen und – wie bereits in vielen un-
serer Mitgliedsorganisationen umgesetzt – einen nachhaltigen Beitrag 
zur Gleichstellung von Frauen und Männern am Arbeitsmarkt zu leisten. 
Soziale Unternehmen tragen entscheidend dazu bei, dass Vielfalt und 
soziale Innovation nicht nur Schlagwörter bleiben, sondern lebendig in 
eine Unternehmenskultur zu integrieren sind und an allen Schnittstellen 
des Unternehmens verwirklichbar bleiben. Darüber hinaus agieren So-
ziale Unternehmen in einem regionalen Kontext, interagieren mit die-
sen Regionen, Kommunen, Gemeinden und den Menschen, die dort 
arbeiten und leben. Social Pro!t zu generieren, reinvestiert im Sinne der 
skizzierten Unternehmensziele, ist eine reale Möglichkeit für Soziale Un-
ternehmen bestehende „vicious circles“ des Marktes in seiner jetzigen 
Form zu durchbrechen und „virtous circles“ zu etablieren – positive 
Kreisläufe in einem sozial und ökologisch nachhaltigem Wirtschaftsle-
ben, das Männern und Frauen gleichermaßen Verwirklichungs- und Teil-
habechancen am Erwerbsarbeitsmarkt ermöglicht.

Wir freuen uns über Ihr Interesse!

Im Namen des bdv austria Vorstands

Mag.a Manuela Vollmann Mag.a Judith Pühringer
Vorsitzende bdv austria Geschäftsführerin bdv austria

bdv austria is an association of social enter- 

prises, which has served Austria nationwide 

as an umbrella organisation for 25 years. It 

functions as a network, for nonpro!t emplo-

yment related and socially conscious organi-

sations, enabling vital connections between 

local, national and European levels. 

In these times of economic turmoil it is all the 

more vital to urgently address the human, so-

cial and ecological costs and imbalances that 

we are suffering. 

Social enterprises have a crucial responsibilty, 

by working in local, on-the-ground contexts, to 

transform the vicious and ultimately destructive 

circles of the present market economy into vir-

tuous and positive circles based on social pro!t 

and thereby restore a sustainable and balanced 

society and economy and equal opportunities  

for women and men on the labour market.
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rundgang im bdv austria
Der Bundesdachverband für Soziale Unternehmen (bdv austria) ist eine bundesweite Interessensvertretung von ge-
meinnützigen Sozialen Unternehmen. Zu diesen zählen wir sozialökonomische Betriebe (SÖB), gemeinnützige Be-
schäftigungsprojekte (GBP), Beschäftigungsgesellschaften (BG), Beratungs- und Betreuungsorganisationen (BBE) im 
arbeitsmarktpolitischen Bereich, sowie AnbieterInnen von gemeinnützigen Kurs- und Quali!zierungsmaßnahmen. 
Diese „Social Pro!t Unternehmen“ sind in 9 Landesnetzwerken organisiert, die wiederum Mitglied im Bundes-
dachverband für Soziale Unternehmen sind. Rund 250 Organisationen und Projekte sind insgesamt im bdv austria 
vernetzt. In diesen Unternehmen arbeiten rund 20.000 Personen, einerseits permanentes Personal, andererseits 
Personen, die auf eine bestimmte Zeit begrenzt, als TransitmitarbeiterInnen beschäftigt sind und in den ersten Ar-
beitsmarkt integriert werden. 

bdv austria vertritt die überregionalen und bundesweiten Interessen der Sozialen Unternehmen und der Personen, 
die in diesen Organisationen arbeiten. Der bdv austria vernetzt und koordiniert diese Interessen und bildet die 
Schnittstelle zu arbeitsmarktpolitischen AkteurInnen auf Bundesebene und europäischer Ebene. Ein ehrenamt-
lichen Vorstand und die Geschäftsführung, sowie bundesweite Fachausschüsse legen die strategische Ausrichtung 
des bdv austria fest.
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bdv austria contributes by  
• lobbying for  the interests of our member 

organisations, with the aim of securing 

their future and development

• working from the inside to positively sha-

pe and appraise the conditions and guide-

lines for social enterprises

• promoting networking, information and 

knowledge exchange for regional net-

works through Austria-wide working com-

mittees

• providing public relations between social 

enterprises, relevant media, decision ma-

kers in employment policies, expert bodies 

and the general public

• organising congresses and dialogue with 

national and international specialists and 

decision makers

das angebot des bdv austria
Ein!ussnahme und Lobbying im Sinne der Mitgliedseinrich-
tungen und deren Beschäftigten im Sinne der Sicherung der Exi-
stenz der arbeitsmarktpolitischen Unternehmen

Mitgestaltung der Rahmenbedingungen für Soziale Unterneh-
men durch Richtlinienarbeit und Sicherung eines Begutachter-
Innenstatus

Stärkung der Vernetzung und des Informationsaustausches 
der Landesnetzwerke durch Wissenstransfer über bundesweite 
themenspezi!sche Fachausschüsse

Öffentlichkeitsarbeit zur arbeitsmarktpolitischen und fachlichen 
Positionierung von Sozialen Unternehmen in der Fachöffent-
lichkeit und der breiten Öffentlichkeit, in relevanten Medien und  
gegenüber EntscheidungsträgerInnen in der Arbeitsmarktpolitik 

Organisation von Fachtagungen, Dialog mit nationalen und inter-
nationalen ExpertInnen und EntscheidungsträgerInnen

Inhaltliche Begleitung, Weiterentwicklung und Etablierung des 
„Gütesiegels für Soziale Integrationsunternehmen“
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bdv austria - das leitbild
Der Bundesdachverband für Soziale Unternehmen bildet die Kommunikationsschnittstelle zwischen bundes-
weit agierenden Institutionen um Informationen an Mitgliedsorganisationen gezielt weiter zu leiten.

Der Bundesdachverband für Soziale Unternehmen bildet eine Kommunikations- und Informationsdrehscheibe 
für die Mitgliedsorganisationen und deren Landesnetzwerke.

Der Bundesdachverband für Soziale Unternehmen bildet eine Kommunikations- und Informationsdrehscheibe 
für die an den Themen der Sozialwirtschaft und der sozialen Inklusion interessierten Öffentlichkeit und Medien.

Wir vertreten die Mitgliedsorganisationen des bdv austria in Begleitausschüssen und Gremien und stärken auf  
nationaler und auf europäischer Ebene die Partizipation und Teilhabe von NGOs in arbeitsmarktpolitischen, 
sozialpolitischen und frauenpolitischen Entscheidungsstrukturen. Unser Ziel ist es, an allen entscheidenden 
Stellen mitzugestalten und mitzubestimmen, um soziale Ausgrenzung von erwerbslosen Personen zu verhin-
dern und der zunehmenden Prekarisierung von Beschäftigungsverhältnissen entgegenzusteuern.
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Der österreichische Bundesdachverband für Soziale Unternehmen 
vernetzt sich auf nationaler Ebene und auf europäischer Ebene mit 
anderen ähnlichen Interessensvertretungen und der Wissenschaft 
und bündelt so Wissen, Informationen und Ressourcen von rele-
vanten ExpertInnen.

Der Bundesdachverband ist parteipolitisch unabhängig.

Die Grundlage unserer Arbeit als Interessensvertretung bildet die 
Parteinahme für benachteiligte Menschen am Arbeitsmarkt, für 
Chancengleichheit von Frauen und Männern und für Verteilungs-
gerechtigkeit innerhalb unserer Gesellschaft.

Das demokratische Selbstverständnis des bdv austria äußert sich 
in wertschätzendem, integrativem, förderndem und solidarischem 
Umgang zwischen den Mitgliedern, im Vorstand und unter den 
MitarbeiterInnen.

mission statement of bdv austria
• to serve as a node and interface for spe-

ci!c information and knowledge transfer 

• to serve as an axis of communication and 

information for the public and media 

• to represent our member organisations in 

committees and congresses and support 

the participation and interaction of NGOs 

on a national and European level

• to interact on a national and European le-

vel with other similar interest groups

• to act as a voice for the disadvantaged in 

the job market, for gender equality and for 

fair wealth distribution within our society

• to exercise a democratic, politically inde-

pendent and social spirit between the mem-

bers, board and employees of bdv austria
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rundumschau: netzwerke
Als Netzwerkorganisation wissen wir, dass einer der wichtigsten Aufgaben für bdv austria die eigene, umfassende, 
nationale und europäische Vernetzung zu allen für unsere Mitglieder relevanten Themenstellungen ist.

bdv austria ist Mitglied im Koordinationsteam der Österreichischen Armutskonferenz. Die Armutskonferenz ist als 
Lobby derer, die keine Lobby haben, aktiv. Sie engagiert sich, um das verschwiegene Probleme von Armut und 
sozialer Ausgrenzung in Österreich zu thematisieren und eine Verbesserung der
Lebenssituation von betroffenen Frauen und Männern zu erreichen.

bdv austria ist Mitglied der Berufsvereinigung der ArbeitgeberInnen für Gesundheits- und Sozialberufe (BAGS) und 
leitet dort die Fachgruppe arbeitsmarktpolitische Dienstleistungen. 

Auf europäischer Ebene ist bdv austria vernetzt im European Network für Social Integration Enterprises (ENSIE), um 
die Leistungen Sozialer Unternehmen auf Europäischer Ebene sichtbar zu machen und die Anliegen der Sozialwirt-
schaft zu stärken. 
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bdv austria ist über die Österreichische Armutskonferenz auch Mitglied 
in EAPN, dem European Anti Poverty Network, und bringt sich hier rund 
um die Themen Arbeitslosigkeit, Prekarisierung, Existenzsicherung und 
Mindestlöhne in die europäische Debatte ein.

Ziel dieser Netzwerkarbeit sind tragfähige Kooperationen, die Präsenz 
des bdv austria in Fachdiskursen, permanenter Informationsaustausch, 
ein erleichterter Zugang zu nationalen und internationalen Partne-
rInnen und ExpertInnen und der Zugang zu Projekten und Projekt-
!nanzierungen. 

A snapshot of the networks
bdv austria is a member of the Austrian anti-

poverty network which serves as a lobby for 

those without a voice. 

It is engaged in the hidden problem of poverty 

and social exclusion in Austria and engaged in 

the process of improving the lives of people in 

unemployment and poverty. 

bdv austria is also member of BAGS (Asso-

ciation of Health and Care Professionals), 

ENSIE (European Network for Social Integra-

tion Enterprises) and EAPN (European Anti- 

Poverty Network). 
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positionierungen & standpunkte 
Die Positionen und Positionierungen des bdv austria werden jedes Jahr 
neu geschärft und erweitert. 

UnternehmerInnen der Zukunft sind soziale UnternehmerInnen
Soziale Unternehmen denken wirtschaftlich und handeln gemeinnützig. 
Gewinne werden in Qualität, Innovation und Entwicklung investiert. 

Wir fordern ...

eine Grund!nanzierung für Soziale Unternehmen im Bereich der 
Arbeitsmarktpolitik, die gemeinnützige Ziele verfolgen und soziale 
Standards setzen (als Ausgleich für den sozialen Auftrag, den  So-
ziale Unternehmen für das Gemeinwohl ausführen).

passende gesetzliche Rahmenbedingungen und Verankerung, da-
mit sich vielfältige, innovative, soziale Unternehmen neu und dau-
erhaft entwickeln können, um einen lebendigen, sozialwirtschaft-
lichen Arbeitsmarkt zu garantieren.

Positioning of bdv austria
This is constantly updated to keep in "ux with  

current developments. Some of our essential 

positions and issues are:

• social entrepreneurship - think economy 

but act non-pro!t, revenues are reinvested 

in quality, innovation and development.

• !nancing for social entrepreneurship to sup-

port and encourage social values and goals.

• need for an appropriate legal framework 

and basis.

• need for more diversity and "exibility. Tar-

get groups must be correspondingly ex-

panded as well as how long a person can 

participate in a social enterprise 
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Der Arbeitsmarkt der Zukunft muss ein erweiterter Arbeitsmarkt sein

Längere Erwerbslosigkeit wird auch vermehrt nicht nur Personen 
treffen, die gering quali!ziert sind, sondern verstärkt jene, die höher 
quali!ziert sind und somit nicht zum klassischen Klientel von arbeits-
marktpolitischen Unternehmen zählen. Daher wird es notwendig 
sein, neben den bisherigen Zielgruppen auch höher quali!zierte Per-
sonen entsprechend ihren Fähigkeiten und Neigungen in Sozialen 
Unternehmen einzusetzen und diese zu beraten. 

Die Beschäftigungsdauer ist abhängig von den individuellen Be-
dürfnissen und dem Arbeitsmarkt und kann somit sehr kurz sein 
oder mehrere Jahre betragen.

• special importance must be given to secu-

ring peoples´ livelihood, accessibility to 

the labour market, free will, transparency, 

sustainability and respect. 

• we call for a reevaluation of the de!nition 

of work to include traditionally unpaid 

activities, of equal opportunity for all in-

cluding women and men, and  expanding 

the de!nition of employability.

• new temporal models of work incorpora-

ting diverse life cycles.
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In der Ausgestaltung von geeigneten Maßnahmen muss den Prinzipien von Chancengleichheit, Existenzsicher- 
ung, Durchlässigkeit zum Arbeitsmarkt, Partizipation, Freiwilligkeit, Transparenz, Nachhaltigkeit und Respekt 
Rechnung getragen werden. 

Vorhandene Arbeit muss in Form von qualitätsvollen Arbeitsplätzen bereitgestellt werden 
und existenzsichernde Bezahlung gewährleisten

Gesellschaftlich notwendige Arbeit !ndet täglich statt – wir fordern eine Neuverteilung und Neubewertung 
von Erwerbsarbeit/Sorgearbeit/Gemeinwesenarbeit und eigener Entwicklungschancen

Wir fordern eine Neuverteilung innerhalb der Erwerbsarbeit: Gleichberechtigte Zugänge für Frauen und  
Männer und alle Personen, die als „arbeitsmarktfern“ bezeichnet werden

Wir fordern eine Neuverteilung von Erwerbsarbeitszeit in Bezug auf Arbeitszeiten – neue Modelle von Lebens-
arbeitszeit, Jahresarbeitszeit, Wochenarbeitszeit und Tagesarbeitszeit bei gleichzeitiger Anerkennung und so-
zialer Absicherung von Sorgearbeit

Keine/r ist untätig: Existenzsicherung bedingungslos
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in a nutshell
bdv austria aims to be a trustworthy, active 

and successful lobbying network for social 

enterprises that reinforces their position 

in Austria and Europe and maps out new 

ways of distribution, of working and living 

together. 

We eagerly look forward to your contacting 

us  and working together.

auf den punkt gebracht
bdv austria tritt an, ein vertrauenswürdiges, aktives und erfolgreiches 
Lobbyingnetzwerk Sozialer Unternehmen zu sein, das im Sinne der 
Mitgliedsorganisationen und im Sinne der gesellschaftlichen und 
arbeitsmarktpolitischen Herausforderungen die Position Sozialer 
Unternehmen in Österreich und in Europa stärkt und neue Wege 
und Verteilungsmöglichkeiten des Arbeitens, Wirtschaftens und Zu- 
sammenlebens aufzeigt.

Wir freuen uns über jede Form der Kommunikation 
und Kontaktaufnahme.

Mag.a Judith Pühringer
Geschäftsführerin bdv austria

Herklotzgasse 21/3, A-1150 Wien
Telefon +43 1 236 76 11 
E-Mail judith.puehringer@bdv.at

Alle relevanten, aktuellen Informationen !nden sich auf unserer 
Website www.bdv.at!
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members of bdv austria
are the nine state networks of social enter-

prises covering such !elds as employment, 

advice/consultancy and training. All mem-

bers of bdv austria are non-pro!t. 

bdv austria board consists of represensa-

tives of the networks and is elected by the 

general assembly. This  guarantees a high 

degree of participation and commitment by 

each member organisation. 

The membership fee is a form of contribu-

tion and consists of 1% of all the gross sa-

laries. The local network pays 25% of the 

contribution to bdv austria. 

Concerning this matter, your local network 

is happy to inform and support you.

mitgliedschaft im bdv austria
Die Mitglieder des bdv austria sind die jeweiligen Landesnetzwerke der 
Sozialen Unternehmen in den Bundesländern mit ihren jeweiligen Mit-
gliedsorganisationen aus den Bereichen Beschäftigung, Beratung und 
Betreuung und Quali!zierung. Alle Mitglieder des bdv austria sind ge-
meinnützig.

Der Vorstand des bdv austria setzt sich aus VertreterInnen der Länder-
netzwerke zusammen und werden von diesen Netzwerken nominiert 
und von der Generalversammlung gewählt. Dies garantiert einen hohen 
Grad der Mitbestimmung jeder einzelnen Organisation. Über eingesetz-
te Bundesfachausschüsse werden Informationen direkt in den Vorstand 
eingebracht (durch gewählte SprecherInnen). 

Der Mitgliedsbeitrag stellt eine Umlage dar und ist mit 1% der Brutto-
lohnsumme der Organisation anzusetzen. Landesnetzwerke bezahlen 
25% ihrer Gesamtumlage an den bdv austria. In diesem Zusammen-
hang informiert und unterstützt Sie Ihr jeweils zuständiges Landesnetz-
werk gerne!
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wir danken unseren partnerInnen
Wiener Dachverband für sozial-ökonomische Einrichtungen I DSE-Wien
Burgenländisches  Arbeitsforum I BAF
Niederösterreichischer Dachverband für Bildung, Beratung und Beschäftigung I NÖB
Netzwerk der Beschäftigungsbetriebe Steiermark I BBS
Sozialplattform Oberösterreich
Salzburger sozialökonomische Betriebe, Kurseinrichtungen und Beratungsstellen I Plattform Salzburg
Socialcluster Kärnten 
Verband der sozialökonomischen Betriebe und gemeinnützigen Beschäftigungsprojekte in Tirol I TISÖB
Verband der Vorarlberger Arbeitsprojekte

Arbeitsmarktservice Österreich I AMS
Bundessozialamt mit seinen neuen Landesstellen I BSB
Europäischer Sozialfonds I ESF
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